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Fachliche Beraterin der Beauftragten fur
Chancengleichheit

Weitere Informationen

Themenportal

Evaluationsbericht zum ChancenG Kurzfassung

Evaluationsbericht zum ChancenG Langfassung

Zwischenbericht zum Chancengleichheitsplan vom 30.06.2017 fiir den Schulbereich - Teilbereich Grund-, Haupt-,
Werkreal-, Real-, Gemeinschaftsschulen und Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren

Zwischenbericht zum Chancengleichheitsplan vom 30.06.2017 fiir den Schulbereich - Teilbereich Berufliche Schulen
Zwischenbericht zum Chancengleichheitsplan vom 30.06.2017 fiir den Schulbereich - Teilbereich Gymnasien
Chancengleichheitsplan vom 30.06.2014 fir den Schulbereich - Teilbereich Berufliche Schulen
Chancengleichheitsplan vom 30.06.2014 fiir den Schulbereich - Teilbereich Gymnasien

Chancengleichheitsplan vom 30.06.2020 fiir den Schulbereich - Teilbereich Grund-, Haupt-, Werkreal-, Real-,
Gemeinschaftsschulen und Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren

Gesetz zur Verwirklichung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern im 6ffentlichen Dienst

Broschiire zum Chancengleichheitsgesetz
Grundsatze und Zeitplan zur Durchfihrung der Wahl der Beauftragten fur Chancengleichheit

Vordrucke zur Durchfihrung der Wahl der Beauftragten fir Chancengleichheit (PDF)
Vordrucke zur Durchfiihrung der Wahl der Beauftragten fiir Chancengleichheit (Word)

Verordnung der Landesregierung uber die Wahl der Beauftragten fiir Chancengleichheit

Frauen in Fuhrungspositionen

Der Link zum Bereich ,Frauen in Fihrungspositionen’ auf der Homepage des Kultusministeriums Baden-Wurttemberg gibt
sowohl einen Uberblick (iber Fiihrungspositionen in Schule und Schulverwaltung als auch Informationen {iber neue
Aufgabenfelder, Entwicklungsmaéglichkeiten und das Fortbildungsangebot flr Frauen sowie Einblicke in persénliche Motive
von Frauen in Fihrungspositionen oder gezielte PersonalentwicklungsmaBnahmen.

Kultusministerium Frauen in Fihrungspositionen


http://rp.baden-wuerttemberg.de/gesellschaft/schule-und-bildung/interessenvertretung/fachliche-beraterin-der-beauftragten-fuer-chancengleichheit/
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Bericht_Evaluation-ChancenG-BW_2021_Kurzfassung.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Bericht_Evaluation-ChancenG-BW_2021_Langfassung.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitab2019/Zwischenbericht_GHWRGS_2017.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitab2019/Zwischenbericht_GHWRGS_2017.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitab2019/Zwischenbericht_BS_2017.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitab2019/Zwischenbericht_Gym_2017.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitsplan_BS_2014.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitsplan_Gym_2014.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitsplan_GHWRGS_2020.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Chancengleichheitsplan_GHWRGS_2020.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/ChancenG-GBl-2016-108.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Broschuere_ChancenG_2016.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Grundsaetze_und_Zeitplan_2021.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Vordrucke_zur_Durchfuehrung_der_Wahl_der_Beauftragten_fuer_Chancengleichheit.pdf
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Vordrucke_zur_Durchfuehrung_der_Wahl_der_Beauftragten_fuer_Chancengleichheit.docx
http://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Stuttgart/Abteilung_7/Personalvertretung/_DocumentLibraries/Documents/Wahlverordnung_Beauftragte-fuer-Chancengleichheit__2_.pdf
https://km-bw.de/,Lde_DE/Startseite/Ministerium/Frauen+in+Fuehrungspositionen?QUERYSTRING=frauen+in+f%C3%BChrungspositionen
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