
  

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Beim Regierungspräsidium Freiburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt im Referat 44 - 
Straßenplanung -  eine befristete Vollzeitstelle zu besetzen als 

BIM-Manager (w/m/d) 
mit der Qualifikation 

Master / Diplom (Univ.) 

Bauingenieurwesen Bauinformatik, Vermessungswesen, 

Geodäsie, Geoinformatik, Geomatik oder vergleichbar. 

Dienstort: Freiburg  

Umfang: Vollzeit (Job-sharing möglich) 

Vergütung: Entgeltgruppe 13 TV-L 

Anstellungsart: befristet für die Dauer von 5 Jahren 
Die Befristung erfolgt aus haushaltsrechtlichen Gründen. 

 

Das Referat Planung fungiert als zentrale Kompetenzeinheit für die planerische Bearbeitung und 
rechtliche Sicherung von Bundes- und Landesstraßen sowie Radschnellverbindungen und 

Radwegen im Regierungsbezirk Freiburg. Unser motiviertes Team von Spezialistinnen und 
Spezialisten in der Straßen- und Umweltplanung gestaltet gemeinsam eine sichere, moderne und 

leistungsfähige Verkehrsinfrastruktur.  

Ihre Aufgaben: 
Sämtliche Projekte sollen künftig umfassend mittels Building Information Modeling (BIM) 

umgesetzt werden. Ihre Mission ist es, BIM in den laufenden und neu zu beginnenden 

Planungsprojekten zu implementieren. Dazu sollen Standards und Rahmenbedingungen 
erarbeitet werden, um eine qualitativ hochwertige Planung, Kosten- und Terminsicherheit und 

sowie ein transparentes und effizientes Vorgehen zu gewährleisten. Dies umfasst insbesondere: 

 Digitale Projektsteuerung und Koordinierung der Projektbeteiligten 

 Dokumentation, Strukturierung, Kontrolle und Verwaltung der einzelnen Teilmodelle und eines 

konsistenten Gesamtmodells sowie des Termin- und Kostenplans 

https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/abt4/ref44/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/mobilitaet-verkehr/strasse/building-information-modeling-bim
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 ggf. Durchführung von Schulungen 

 Erarbeitung, Fortschreibung und Kommunikation einheitlicher BIM-Standards in den Projekten 

in Bezug auf Werkzeuge und Prozesse unter Leitung des BIM-Referenten 

 Unterstützung des BIM-Referenten bei der Erarbeitung referatsübergreifender Strategien und 

Standardisierungen mit den Mitarbeitenden der weiteren Fachreferate der Abteilung 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

Ihr Profil: 
 ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, Verständnis für wirtschaftliches 

Handeln sowie Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit 

 engagierte, ideenreiche und selbstständige Arbeitsweise; Durchsetzungsfähigkeit, 

Belastbarkeit, Überzeugungskraft und Verhandlungsgeschick 

 sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift 

 PKW-Führerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen 

Unser Angebot: 

 interessanter und sicherer Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst  

 die Möglichkeit, unsere Region mitzugestalten 

 moderne Arbeitsbedingungen und ein engagiertes Team 

 sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf und ausgewogene Work-Life Balance 

 flexible Arbeitszeitregelungen mit Homeoffice-Möglichkeit 

 großes Fortbildungs- und Gesundheitsangebot (z.B. Hansefit) 

 Unterstützung für den Arbeitsweg (JobTicket / JobBike BW) 

 

Vielfalt macht uns und unsere Behörde stark.  

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Menschen - 

unabhängig von Alter, Herkunft oder anderen persönlichen 
Eigenschaften. Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. 

Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. 
Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher 

Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die Beschäftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L). 

Bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen erfolgt die Vergütung in 

Entgeltgruppe 13 TV-L.      

 

Ihre Ansprechperson: 
Sabine Klumpp, Referatsleiterin, Tel. 0761 / 208-4495  

https://hansefit.de/mitarbeiter/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobticket-bw
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw
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Jetzt bewerben! 
 

 Kennziffer: e24131 

 Bewerbungsfrist: 24.01.2025 

 Bitte nutzen Sie unser 

Onlineverfahren.    
Regierungspräsidium Freiburg 

Referat 12, 79083 Freiburg 

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und 

weitere Informationen erhalten Sie auf www.rp-freiburg.de unter Stellenangebote. 

https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/

