SR Baden-Wiirttemberg
4&5R Regierungsprisidium
SR Freiburg

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Regierungsprasidium Freiburg sind zum nachstmdéglichen Zeitpunkt im Referat 97 -
Landesbergdirektion — mehrere unbefristete Stellen in Voll- oder Teilzeit zu besetzen mit
Fachpersonen (w/m/d) der Qualifikation

Bachelor / Diplom (FH)
Maschinenbau, Bauingenieurwesen,
Bergbau, Sicherheitstechnik oder
vergleichbar.

Dienstort: Freiburg
Umfang: insgesamt 150 % (in Voll- und Teilzeit)
Vergutung: bis E11 TV-L bzw. bis A12 LBesGBW

Anstellungsart: unbefristetes Arbeits- oder Beamtenverhaltnis

Ihre Aufgaben:

- amtliche Uberwachung der Einhaltung der Sicherheits- und Umweltstandards sowie der
Arbeitsschutzbelange auf Tunnelbaustellen und in untertédgigen Bergbaubetrieben im Land

« Ermittlung der Ursachen von Arbeitsunfallen, Durchflihrung von Unfalluntersuchungen,
Préavention

- fachliche Beratung von Bauherren, Baufirmen in der Zustandigkeit als Arbeits- und
Immissionsschutzbehdrde (u. a. Arbeitsschutz-, Gefahrstoff-, Spreng-, Immissionsschutz-,
Arbeitszeitrecht)

- Beteiligung als Trager offentlicher Belange an Genehmigungsverfahren flr Tunnelbauprojekte

» Erteilung von Genehmigungen und Anordnungen im Bereich des Arbeitsschutzrechts

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.



lhr Profil:

- Bereitschaft zur Teilnahme an der Einfihrungsfortbildung der Gewerbeaufsicht

- schnelle Auffassungsgabe und Aufgeschlossenheit fliir neue Themengebiete, Eigeninitiative
und Belastbarkeit

- Teamfahigkeit, ausgepragte kommunikative Fahigkeiten, sicheres Auftreten,
Verhandlungsfahigkeit und Uberzeugungskraft, souverdner Umgang mit Konflikten im
Spannungsfeld zwischen Betrieben, Blirgerinnen und Blrgern sowie Behdrden

- korperliche Eignung fir eine Tatigkeit untertage

- sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift

- PKW-Fihrerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen

- Von Vorteil sind Fachkenntnisse und erste Berufserfahrung in der Gewerbeaufsicht, Kenntnisse
im Arbeits- und Umweltschutz sowie Erfahrung mit bzw. in der 6ffentlichen Verwaltung

Unser Angebot:

* interessanter und sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst

- die Moglichkeit, unsere Region mitzugestalten

- moderne Arbeitsbedingungen und ein engagiertes Team

- sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf und ausgewogene Work-Life Balance
- flexible Arbeitszeitregelungen mit Homeoffice-Mdglichkeit

- groBes Fortbildungs- und Gesundheitsangebot (z.B. Hansefit)

- Unterstitzung fiir den Arbeitsweg (JobTicket / JobBike BW)

Vielfalt macht uns und unsere Behorde stark.

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Menschen - g?; charta der vielfalt :
unabhangig von Alter, Herkunft oder anderen persénlichen *©@®
Eigenschaften. Vollzeitstellen sind grundséatzlich teilbar. '

Frauen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher

Eignung bevorzugt bericksichtigt.

Die Beschaftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L).
Bei Vorliegen aller tariflichen und persénlichen Voraussetzungen erfolgt die Vergligung in
Entgeltgruppe 11 TV-L. Die Einstellung von Berufseinsteigerinnen und Berufseinsteigern erfolgt in
Entgeltgruppe 10 TV-L. Nach hausinterner Qualifizierung ist eine Eingruppierung in Entgeltgruppe
11 TV-L vorgesehen.

Eine Ubernahme aus einem bzw. in das Beamtenverhaltnis ist bei Vorliegen der rechtlichen und
personlichen Voraussetzungen fir eine Person fir einen Stellenanteil von bis zu 100 Prozent
grundsatzlich moéglich. Weitere Stellenanteile kénnen nur im Tarifverhaltnis besetzt werden. Im
Beamtenverhéltnis ist eine Besetzung bis Besoldungsgruppe A12 LBesGBW mdglich. Die


https://hansefit.de/mitarbeiter/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobticket-bw
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw

Ausschreibung dient der Besetzung des Dienstpostens, Uber eventuelle Beférderungen wird in
gesonderten Auswahlverfahren entschieden.

Ihre Ansprechperson:
Rupert Thienel, stellv. Referatsleiter, Tel. 0761/ 208-3032

Jetzt bewerben!

- Kennziffer: e24132
- Bewerbungsfrist: 26.01.2025
Bitte nutzen Sie unser

Onlineverfahren.
Regierungsprasidium Freiburg
Referat 12, 79083 Freiburg

Informationen zur Erhebuna von personenbezoagenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und
weitere Informationen erhalten Sie auf www.rp-freibura.de unter Stellenangebote.



https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/

