Baden-Wiirttemberg

REGIERUNGSPRASIDIUM FREIBURG

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Regierungsprasidium Freiburg ist zum 01.10.2024 in der Abteilung 2 - Wirtschaft,
Raumordnung, Bau-, Denkmal- und Gesundheitswesen - im Referat 22 - Stadtsanierung,
Wirtschaftsférderung, Gewerberecht, Preisrecht - ein nach Besoldungsgruppe Al2 LBes-
GBW bewerteter Dienstposten in Vollzeit zu besetzen als

Sachbearbeitung (w/m/d)
mit Schwerpunkt Stadtebauforderung.

Dienstort ist Freiburg.

Ihre Aufgaben:

Vorbereitung der Jahresprogramme in den verschiedenen stadtebaulichen Forderpro-
grammen sowie fur alle forderrechtlichen Einzelentscheidungen bei der Durchfuihrung
der mehrjahrigen SanierungsmafRhahmen der Kommunen mehrerer Landkreise;

Beurteilung gebietsbezogener 6rtlicher Missstands-Situationen mit ihren oft komplexen
stadtebaulichen, wirtschaftlichen und sozialen Einflussgrof3en und Wechselbeziglich-
keiten sowie der Konzeptionen der Kommunen zur stadtebaulichen Erneuerung unter
Bericksichtigung einer programmbedingten Gesamtschau;

fortlaufende Prifung sowie rechtliche, haushaltsrechtliche und verwaltungstechnische
Abwicklung stadtebaulicher ErneuerungsmalRnahmen im Rahmen der Férderpro-
gramme (u.a. Bewilligungsbescheide, Entscheidungen zu Einzelmal3hahmen bzgl. de-
ren Forderfahigkeit, Prifung und Auszahlung aller Férdermittelnachweise, Prufung der
Schlussabrechnung);

fortlaufende intensive und vernetzte Zusammenarbeit mit den Kommunen, dem zu-

standigen Ministerium sowie den weiteren beteiligten Stellen in allen Projektphasen
u.a. im Rahmen von Ortsterminen, Besprechungen und Forderkonferenzen;

Bearbeitung von Antragen auf Bescheinigungen zur USt-Befreiung fur berufliche Bil-
dungsmal3nahmen bei gewerblichen Berufen.

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Wir erwarten:

bestehendes Beamtenverhaltnis in der Laufbahn des gehobenen Verwaltungsdienstes
(8 3 LVO-IM);

mindestens dreijahrige Berufserfahrung auf der Ebene des gehobenen Verwaltungs-
dienstes;

Grundverstandnis fur staddtebauliche und gesamtgesellschaftliche Entwicklungsthe-
men;
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= Freude an vernetztem Arbeiten mit Gespir fir kommunale Belange sowie vielféltige
berUhrte Rechtsmaterien und andere Forderbereiche;

» Eigeninitiative, hohe Leistungs- und Verantwortungsbereitschaft, hohe Belastbarkeit
sowie selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise;

= gewandter Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift;

= sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und Uberzeugungskraft;
hohe soziale und persénliche Kompetenz, Aufgeschlossenheit, Teamfahigkeit;

=  PKW-Fihrerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen.

Wir bieten lhnen:

» Eine interessante und verantwortungsvolle Tatigkeit im 6ffentlichen Dienst;

= moderne Arbeitsbedingungen mit groRen Gestaltungs- und Entscheidungsmaglichkei-
ten und ein engagiertes Team;

» sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, ausgewogene Work-Life Balance mit
flexiblen Arbeitszeitregelungen;

» eine aufgeschlossene Hauskultur, vielfaltige Fortbildungsmaoglichkeiten und ein attrakti-
ves betriebliches Gesundheitsmanagement;

»  Zuschuss zum JobTicket BW zur Unterstitzung lhrer nachhaltigen Mobilitat.

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar. Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufge-
fordert. Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher Eignung bevorzugt be-
ricksichtigt.

Der Dienstposten ist nach Besoldungsgruppe A12 LBesGBW bewertet. Eine Besetzung ist
bis Besoldungsgruppe A12 LBesGBW maoglich. Die Ausschreibung dient der Besetzung des
Dienstpostens, Uber eventuelle Beférderungen wird in gesonderten Auswahlverfahren ent-
schieden.

Bewerben Sie sich!

» bis spatestens 4. August 2024 unter der Kennziffer e24082
beim Regierungsprasidium Freiburg, Referat 12, 79083 Freiburg

» Bitte nutzen Sie zur Bewerbung unser Onlineverfahren (www.rp-freiburg.de).

Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Ansprechperson fir fachliche Auskunfte:
Jutta Pollich, Referatsleiterin, Tel. 0761 / 208- 4674

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO) und weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter Stellenangebote (www.rp-freiburg.de).



https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/

