SR Baden-Wirttemberg
4&5R Regierungsprisidium
SR Freiburg

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Regierungspréasidium Freiburg ist zum nachstmdglichen Zeitpunkt beim Landesbetrieb
Gewasser im Referat 53.3 - Integriertes Rheinprogramm - eine unbefristete Vollzeitstelle zu
besetzen mit einer Fachperson (w/m/d) der Qualifikation

Bachelor / Diplom (FH)
Nachrichtentechnik, Elektrotechnik,
Informatik oder vergleichbar.

Dienstort: Freiburg
Umfang: Vollzeit (Job-sharing moglich)
Vergutung: E12

Anstellungsart: unbefristet

lhre Aufgaben:

. Konzeption, Planung, Installation und Support von physikalischen und virtuellen Servern
fur die Steuer-, Regel- sowie Prozessleittechnik mit der Berlicksichtigung der sicheren
Datenhaltung in Sonderanwendungen des Landesbetriebes
Planungen und Uberwachung im Bereich IT-Sicherheit
Ausschreibung und Beschaffung von fachspezifischer Hard- und Software
Pflege, Wartung, Analyse, Optimierung und Skalierung

der Prozessleittechnik und SPS-Steuerung in Steuerungsnetzen,

der landesbetriebsspezifisch eingesetzten Software / Fachanwendungen,
Analyse von Netzwerkproblemen und Stérungsbeseitigung
Netzwerk- und medientechnische (Ton und Bild) Unterstiitzung von 6ffentlichen
Informationsveranstaltungen, Erdrterungstermine, interne Veranstaltungen
Erstellen und Fortschreiben von Systemdokumentationen.

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.
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Ihr Profil:
langjahrige praktische Erfahrung auf dem Gebiet der Backup- und Recoverystrategien bzw.
Replikation von Prozessleitsystemen oder in vergleichbaren Tatigkeiten
selbststdndige und eigenverantwortliche Arbeitsweise; Organisationsgeschick,
Belastbarkeit, Durchsetzungsvermdégen; ausgepragte Kommunikations- und Teamfahigkeit
Befahigung zur Qualifizierung von Problemen im Bereich der Prozessleittechnik der
wasserbaulichen Anlagen SPS/ Netzwerktechnik in aktuellem Industriestandard
sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift
PKW-Fihrerschein Klasse B und Bereitschaft zu Dienstreisen
Von Vorteil sind:
gute Programmierkenntnisse (Simatic S7, WinCC flexible und TIA Portal, Portierung
der Programmierungen auf andere Steuer- und Regelungssysteme),
Software-Kenntnisse in Image-Management (ACRONIS/VEEAM)
sowie in den Bereichen LAN/WAN, NAS, Firewall, IP-Telefonie, Netzwerkprotokollen
(TCP/IP, IPsec, SNMP) und VLAN Technologien
gute Systemkenntnisse Uber Prozessleittechnik in Verbindung mit VMWare
ESXi/Workstation, Hyper-V und Proxmox
Erfahrung in der Analyse und Uberwachung von Netzwerkinfrastrukturen und autom.
Scans sowie mit der Planung von Netzwerkoptimierung und -sicherheit

Unser Angebot:
. interessanter und sicherer Arbeitsplatz im 6ffentlichen Dienst
die Méglichkeit, unsere Region mitzugestalten
moderne Arbeitsbedingungen und ein engagiertes Team
sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf und ausgewogene Work-Life Balance
flexible Arbeitszeitregelungen mit Homeoffice-Moglichkeit
groBes Fortbildungs- und Gesundheitsangebot (z.B. Hansefit)
Unterstiitzung fiir den Arbeitsweg (JobTicket / JobBike BW)

Vielfalt macht uns und unsere Behdrde stark.

Diese Stellenausschreibung richtet sich an alle Menschen - g?; charta der vielfalt :
unabhangig von Alter, Herkunft oder anderen persénlichen *©@®
Eigenschaften. Vollzeitstellen sind grundséatzlich teilbar. ' |
Frauen werden ausdricklich zur Bewerbung aufgefordert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher

Eignung bevorzugt berlcksichtigt.

Die Beschaftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-L).
Bei Vorliegen aller tariflichen und persénlichen Voraussetzungen erfolgt die Vergltung bis
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https://hansefit.de/mitarbeiter/
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobticket-bw
https://vm.baden-wuerttemberg.de/de/politik-zukunft/nachhaltige-mobilitaet/mobilitaetsmanagement/jobbike-bw

Entgeltgruppe 12 TV-L. In Betracht kommen auch Bewerberinnen und Bewerber, die noch nicht
das gesamte Aufgabenspektrum abdecken kénnen. Bis zur vollstandigen Ubertragung der
Aufgaben wirde die Eingruppierung in Entgeltgruppe 11 bzw. bei Berufseinsteigerinnen und
Berufseinsteigern in Entgeltgruppe 10 TV-L erfolgen.

Ihre Ansprechperson:
Harald Klumpp, Leiter Referat 53.3, Tel. 0761/ 208-4308

Jetzt bewerben!

Kennziffer: e24119

Bewerbungsfrist:
15.12.2024

Bitte nutzen Sie unser

Onlineverfahren. Regierungsprasidium Freiburg
Referat 12, 79083 Freiburg

Informationen zur Erhebuna von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und

weitere Informationen erhalten Sie auf www.rp-freibura.de unter Stellenangebote.
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https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/

