


Projektzeitraum: 1. Juli 2021 bis 31.12.2022 

Projektvolumen: ca. 2,4 Mio. Euro

Anstellungen (befristet): 29



… folgt einem tribriden Modell

… ist praxisnah und transferorientiert

… arbeitet in Tandems

… ist berufsintegrierend

… denkt kollegial und vernetzt: kollegiale Reflexion und Beratung





ÜBERBLICK – Zeitleiste und Termine





Stand der Dinge – in den Wahlschwerpunkten

09. September 2022


