
 

 

 

  

Beim Regierungspräsidium Karlsruhe ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt beim Landesbetrieb Gewässer (LBG) 

im Referat 53.2 am Dienstort Karlsruhe eine bis 31.01.2026 befristete Stelle zu besetzen als  

 

Bauingenieurin / Bauingenieur (M.Sc./ M.Eng./ Dipl.-Ing.) (w/m/d)  
im Bereich Betrieb und Unterhaltung  
 

Der Landesbetrieb Gewässer ist zuständig für alle landeseigenen Gewässer und Hochwasserschutzanlagen im 

Regierungsbezirk Karlsruhe. Neben Betrieb und Unterhaltung übernimmt er an diesen Gewässern und 

Hochwasserschutzanlagen auch alle Planungs- und Baumaßnahmen. Im Fokus stehen die Umsetzungen von 

Hochwasserschutzmaßnahmen, gewässerökologischer Maßnahmen, Dammertüchtigungsmaßnahmen sowie 

Maßnahmen des Integrierten Rheinprogramms (IRP). 

 

Aufgrund ständig steigender Anforderungen an die Pflege der Dämme und die naturschonende 

Gewässerunterhaltung sowie den Arbeitsschutz wird zur Verstärkung des Teams im Referat 53.2 eine Person 

für den Bereich Betrieb und Unterhaltung der landeseigenen Gewässer und Anlagen inklusive der IRP 

Rückhalteräume gesucht. 

 

Ihr Profil: 

 Diplom- oder Masterabschluss der Fachrichtung Bauingenieurwesen oder Abschluss eines vergleichbaren 

Studiengangs an einer Universität (entsprechende Masterabschlüsse von Fachhochschulen müssen für 

den Zugang zum höheren Dienst der öffentlichen Verwaltung akkreditiert sein) 

 Gute allgemeine einschlägige Fachkenntnisse sowie vertiefte Kenntnisse im Bereich Wasserbau und des 

Bauvertragswesens 

 Berufliche Erfahrungen, insbesondere im Bereich Wasserwirtschaft/Hochwasserschutz und 

Gewässerökologie sind von Vorteil 

 Selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Sicheres, kompetentes Auftreten und eine ausgeprägte Überzeugungs- und Kommunikationsfähigkeit 

 Bereitschaft zur engen referatsübergreifenden Zusammenarbeit innerhalb des LBG 

 Fahrerlaubnisklasse B 

 

Die Vergütung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder (TV-L) und erfolgt bei 

Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen in Entgeltgruppe 13 TV-L.  

 

Wir bieten Ihnen abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben, die es Ihnen ermöglichen in den 

vielen interessanten Themen des Hochwasserschutzes zu arbeiten. Des Weiteren unterstützen wir mit flexiblen 

Arbeitszeit- und Teilzeitmodellen und der Möglichkeit zum mobilen Arbeiten die Vereinbarkeit von beruflicher 

Tätigkeit und Ihren privaten Interessen. Mit dem JobTicket BW möchten wir Sie außerdem in Ihrer Mobilität auf 

nachhaltige Weise unterstützen. 

Mit unserem Leitbild der werteorientierten Führung legen wir den Fokus insbesondere auf die Wertschätzung 

und den Respekt gegenüber unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie eine ganzheitliche Verantwortung 

auf fachlicher und persönlicher Ebene. 

 

Das Regierungspräsidium Karlsruhe strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert Frauen 

ausdrücklich zur Bewerbung auf. Die Stelle ist grundsätzlich teilbar. Schwerbehinderte werden bei 

entsprechender Eignung bevorzugt eingestellt. 

  

Bewerbungen bitten wir bis spätestens 01.04.2024 unter Angabe der Kennziffer 2024_013 einzusenden. Bitte 

nutzen Sie hierfür ausschließlich unser Onlinebewerbungsportal. Den Zugang hierzu finden Sie auf unserer 

Homepage im Bereich „Stellenangebote“. Für Fragen zum konkreten Aufgabenbereich steht Ihnen der 

Referatsleiter Herr Stelzer (Tel.: 0721/926-7551) zur Verfügung. Bei sonstigen Fragen wenden Sie sich bitte an 

Frau Hack vom Personalreferat (Tel.: 0721/926-6242). 

 

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der 

Datenschutz-Grundverordnung können unserer Homepage Bereich „Stellenangebote“ entnommen werden. 
  

www.rp-karlsruhe.de  
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