
Beim Regierungspräsidium Karlsruhe, Referat 53.2 - Landesbetrieb Gewässer -, erfolgt die Unter-
haltung und der Betrieb der Gewässer und Hochwasserschutzdämme durch ein engagiertes 
Team, für welches aktuell in den Betriebshöfen Rastatt-Niederbühl, Stutensee-Büchig, Ketsch, 
Neckarburken sowie Calw-Wimberg mehrere unbefristete Stellen als 
 
 

Wasserbauarbeiter (w/m/d) 
 

neu zu besetzen sind. 
 
Tätigkeit: 
Sie leisten als Wasserbauarbeiterin / Wasserbauarbeiter einen verantwortungsvollen Beitrag zur 
Gewässerunterhaltung sowie zum Hochwasserschutz und nehmen dabei, je nach konkretem Auf-
gabengebiet, folgende Aufgaben wahr:  
 
 Betriebs- und Unterhaltungsarbeiten an wasserbaulichen Anlagen und Gewässern 
 Betrieb wasserbaulicher Anlagen im Hochwasserfall einschließlich Rückhalteräume 
 Mäh- und Gehölzpflegearbeiten 
 Rufbereitschaft 

 
Ihr Profil: 
 Sie verfügen vorzugsweise über Erfahrungen in den Bereichen Bau-, Land- oder Forstwirt-

schaft, sind alternativ Quereinsteiger mit Kenntnissen aus artverwandten Berufsgruppen bzw. 
sind fachfremd mit Interesse an einem für Sie neuen Berufsfeld. 

 Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B, Klassen T und BE sind von Vorteil. 
 Sie sind zuverlässig, verantwortungsbewusst und arbeiten gerne im Team.  
 Hohe Einsatzbereitschaft sowie körperliche Belastbarkeit runden Ihr Profil ab.  
 
Wir bieten:  
 Entgeltgruppe 3 oder 5 TV-L, abhängig von den tariflichen und persönlichen Voraussetzungen.  
 Für Quereinsteiger Möglichkeit zur Qualifizierungsfortbildung mit Höhergruppierung.  
 Profitieren Sie, in Abhängigkeit vom Aufgabengebiet und Einsatz, von tarifvertraglichen Vortei-

len wie Erschwerniszuschläge, Rufbereitschafts- und Reisekostenpauschale sowie Wegegeld. 
 Eine Jahressonderzahlung nach dem TV-L und eine Betriebsrente (VBL). 
 Darüber hinaus unterstützen wir Ihre Mobilität mit dem JobTicket BW. 
 
Wenn Sie gerne Teil des Teams werden möchten, freuen wir uns über Ihre Bewerbung bis spätes-
tens 06.05.2024 unter Angabe der Kennziffer 2024_020 über unser Onlinebewerbungsportal.  
Den Zugang hierfür finden Sie auf unserer Homepage im Bereich „Stellenangebote“.  
 
Bei Fragen zum Aufgabenfeld steht Ihnen Herr Heuser (Tel. 0721/926-7552) bzw. für weitere 
Auskünften gerne Frau Herzog (Tel. 0721/926-3083) zur Verfügung. Unter www.rp.baden-wuert-
temberg.de/rpk/abt5/ref532/betrieb-unterhaltung/ finden Sie ebenfalls weitere Informationen.   
 
Das Regierungspräsidium Karlsruhe strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an und fordert Frauen 
ausdrücklich auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Personen werden bei entsprechender  
Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die Stellen sind grundsätzlich teilbar. 
 
Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach 
Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung können unserer Homepage im Bereich „Stellenangebote“ 
entnommen werden. 
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