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Baden-Wiirttemberg

REGIERUNGSPRASIDIUM STUTTGART

Die Aufgaben des Regierungsprasidiums sind so vielfaltig wie die Menschen, die im
Regierungsbezirk Stuttgart leben. Sie méchten diese Vielfalt der Verwaltung in der grof3ten
Mittelbehdrde Deutschlands mit rund 2.300 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
kennenlernen? Werden Sie Teil des Teams!

Stellenausschreibung
Leitung des Sachgebiets Steuerung und Verwaltung (w/m/d)
- bewertet nach Besoldungsgruppe A 13 -

frihestmaoglich

Auf dem Weg hin zu einer zukunftsorientierten Mobilitat erarbeitet die Abteilung 4 — Mobili-
tat, Verkehr, Stral3en - passende Losungen fur alle Nutzerinnen und Nutzer der Verkehrs-
infrastruktur. Daher verstehen wir uns als Mobilitatsverwaltung, die als Teil des
Regierungsprasidiums Stuttgart das Bestandsnetz von rund 4.100 km Bundes- und

LandesstralRen sowie eine Vielzahl von Bricken und Tunnel betreut.

Innerhalb der Abteilung 4 des Regierungsprasidiums Stuttgart ist beim Referat 47.3
(Baureferat Sud) — ein Dienstposten zu besetzen. Das Baureferat 47.3 betreut die
Umsetzung aller mobilitditsbezogenen MalRnahmen in den Landkreisen Esslingen,
Goppingen und im Rems-Murr-Kreis. Es befindet sich in der AuR3enstelle Goppingen des
Regierungsprasidiums Stuttgart.

Der Dienstort ist GOppingen.

Ihre Aufgaben
e Leitung des Sachgebiets mit rd. 6 Mitarbeitenden

e Verantwortliche Mittelbewirtschaftung, einschlief3lich der haushalterischen
Abwicklung und Uberwachung des Mittelabflusses.
e Steuerung verschiedener Bauprogramme zur Umsetzung von Bundesstral3en-,

LandesstraRen- und RadverkehrsmalRnahmen.
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Betreuung der Grundstticksverwaltungs- und Grunderwerbaufgaben im Referat.
Mitwirkung bei Grunderwerb und Bauerlaubnissen
Betreuung der Sachbereiche
o Vereinbarungen: Verhandlung und Aufstellung von verschiedenen zu
Planung, Baudurchfihrung, Kanalbeitragen, Randsteinbeitrdgen und
Ablésebetragen mit Kommunen und anderen Dritten
o Technische Strallenverwaltung: Pflege und Fortfihrung der
StralRendatenbank und der Stral3enstatistik sowie Vorbereitung der
Widmungen und Umstufungen. Verhandlungen mit den zukinftigen
Baulasttragern Utber die Netzgestaltung und die ggf. auszugleichenden

Erhaltungsdefizite

Wir setzen voraus

Laufbahnbeféahigung fir den gehobenen bautechnischen Verwaltungsdienst oder
den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst, moglichst mit Bewahrung auf
mehreren Dienstposten. Alternativ einen gleichwertigen Abschluss
(Diplom/Bachelor) mit mehrjahriger Berufserfahrung im ausgeschriebenen
Tatigkeitsbereich.

Eine hohe Motivation und ausgepragte Leistungsbereitschaft, Kommunikations- und
Teamfahigkeit, Organisations- und Verhandlungsgeschick,
Durchsetzungsvermogen, Bereitschaft fur interdisziplindre Projektarbeit und
Verstandnis fir wirtschaftliches Handeln, einen sicheren Umgang mit der deutschen
Sprache in Wort und Schrift

Fahrerlaubnis Klasse B zum Fiihren von Pkw

Von Vorteil sind

Gute Kenntnisse, Erfahrungen und Fahigkeiten im 6ffentlichen Haushaltrecht und
der Mittelbewirtschaftung mit SAP

Berufserfahrung im ausgeschriebenen Aufgabengebiet

Anwenderkenntnisse in den gangigen bzw. fachspezifischen Softwareprodukten
(z.B. SAP, MS Office etc.)

Gute Kenntnisse der Gesetzte, Richtlinien und Vorschriften der 6ffentlichen
Stralenbauverwaltung.



Wir bieten Ihnen
¢ Eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit im Team

o Die Moglichkeit der kreativen Mitgestaltung in einer modernen Verwaltung

e Vielfaltige Fortbildungsmaglichkeiten

e Eine ausgewogene Work-Life-Balance

e Ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven Angeboten
e Zuschuss fiir den OPNV (JobTicket-BW)

e Eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf / Flexible Arbeitszeitmodelle

Ihre Bezahlung
Die Position ist nach Besoldungsgruppe A 13 bewertet. Eine Beftrderungsmoglichkeit

steht ggf. erst zu einem spéateren Zeitpunkt zur Verfligung. Bei einer Besetzung im
tariflichen Beschaftigungsverhaltnis kann die Vergitung bei Vorliegen aller personlichen

und tarifrechtlichen Voraussetzungen bis zu Entgeltgruppe 12 TV-L erfolgen.

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Bitte bewerben Sie sich unter der Angabe der Kennziffer 21098 bis spatestens 19.05.2021

ausschlief3lich tGber unser Online-Bewerbungsverfahren: Online-Bewerberportal.

Bewerbungen per E-Mail oder in Papierform kdnnen leider nicht berlcksichtigt werden.

Haben Sie noch Fragen?
Fur Ruckfragen stehen lhnen gerne Frau Harsch, Personalreferat, Tel. 0711 904-11214,

oder bei Fragen zum Aufgabengebiet Herr Michael Déatsch, Tel. 07161 657-229 zur
Verfliigung.

Weitere Hinweise
Die wochentliche Arbeitszeit betragt 41 Stunden (Beamtenverhaltnis) / 39,5 Stunden

(tarifliches Beschéftigungsverhaltnis).

Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Frauen werden ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert.

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung vorrangig
berucksichtigt.

Die Information zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen
Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) erhalten Sie unter

Informationen gem. Art.13 DSGVO zum Datenschutz bei Stellenausschreibungen



https://bewerberportal.landbw.de/rp_st_001/bestimmungen.php
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rps/service/seiten/stellenangebote/informationen-zum-datenschutz-bei-stellenangeboten/

