Stand August 2022

ANTRAG
auf Bewilligung eines Zuschusses nach Nummer 7.6.2 der Verwaltungsvorschrift des
Sozialministeriums uber die Anerkennung und Forderung der anerkannten
Schwangerschaftsberatungsstellen (VwV SchKG)
vom 21. Dezember 2021 (GABI. S. 30)

An das
Regierungsprasidium Karlsruhe den Antrag bis 30. November in einfacher Ausfertigung einreichen

70565 Stuttgart

Anlagen (je 1-fach)
Personalblatt, sofern nicht bereits vorgelegt

Bei erstmaliger Antragstellung durch freie Trager bitte zusatzlich Satzung,
Auszug aus dem Vereinsregister und Nachweis der Gemeinniitzigkeit beifligen

Antragstellende - Trager der Beratungsstelle -, Anschrift (StraRe, PLZ Ort) | Telefon, Telefax, E-Mail

Ansprechpartner/in Telefon, E-Mail

Name der Bank

IBAN BIC

Kontoinhaber/in

Wir beantragen fir folgende Beratungsstelle einen Zuschuss aus Landesmitteln

fir das Jahr Hohe des beantragten Zuschusses

Beratungsstelle - Bezeichnung -, Anschrift/en (Strake, PLZ Ort) Telefon, Telefax, E-Mail




SACHLICHE ANGABEN

1. Allgemeine Angaben

Die Beratungsstelle hat ihre Anerkennung nach § 218 StGB/§ 9 SchKG am | | (Datum)
erhalten und wird auch im Antragsjahr ganzjahrig Beratungen nach den 88 2, 2a, 5,6 und 25 SchKG durchftihren.

Offnungszeiten der Beratungsstelle

Neben- / AuRenstellen

Offnungszeiten der Neben- / AuRenstellen

2. Honorarkrafte

Geman Ziffer 7.4.4 VwV SchKG werden voraussichtlich folgende Mittel flir den Einsatz von Honorarkraf-
ten bendtigt:

voraussichtliches Honorar

Artzliche bzw. facharztliche Honorarkréfte
(auch Hebammen)

Psychologisch tatige Honorarkréafte

Juristisch téatige Honorarkrafte

Dolmetscher

Sozialpadagogisch bzw. sozialarbeiterisch tatige
Honorakréfte

Gesamtsumme 0,00 €

Seite 2



3. Angestellte Fachkrafte (ohne Honorarkréfte), fiir die ein Zuschuss beantragt wird

(Bitte fur Beschaftigte, fur die erstmals ein Zuschuss beantragt wird, ein Personalblatt (Vorlage im Internet abrufbar) zu Nummer 7.6.3 VwV SchKG beifiigen und bei den tbrigen Beschéftigten angeben, in welchem
Jahr das Personalblatt vorgelegt wurde)

Umfang der Beschaftigung

Personalblatt Raum flr
Lfd. | Name und \_/orname, Zeitdauer der davon im Bereich dEvE i mielh [l Berechnungen
N Ber}fj/fsbﬁzelchnung, Beschaftigung Beratung nach den derfahigen Berei- - vorgelegt im Jahr
Tarif/Lohngruppe Insgesamt * 8§52 2a 5 und 6 chen (z.B. Ehe-, Fa- o .
’SCHKG milien-, Lebensbera- (Bitte nicht ausftillen)
von - bis tung

1

2

3

4

5

6

Seite 3
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1 Bitte bei Vollzeitbeschéftigten ,,100 % eintragen und bei Teilzeitbeschéftigten die arbeitsvertraglich vereinbarte prozentuale Arbeitszeit (z.B. 50 % oder 80 %)

Umfang der Beschaftigung Personalblatt Raum fir

Lfd. f P 5 Berechnungen
Nr. | Name und Vorname, Zeitdauer der davon im Bereich davon in nicht for- - liegt bei .

" | Berufsbezeichnung, Beschaftigung | - Beratung nach den gerf?hlgegr?ere';- - vorgelegt im Jahr

Tarif/Lohngruppe deygesal §§ 2, 2a, 5und 6 GilE (2 1BiEs, [Fek e o 7
grupp i T et S (Bitte nicht ausfiillen)
von - bis tung

7

8

9
10
11
12

1 Bitte bei Vollzeitbeschétftigten ,100 %* eintragen und bei Teilzeitbeschéftigten die arbeitsvertraglich vereinbarte prozentuale Arbeitszeit (z.B. 50 % oder 80 %)



4. Kosten- und Finanzierungsplan ausschlie3lich fir den Bereich der Beratung nach
den 88 2, 2a, 5, 6 und 25 SchKG

Kostenvoranschlag

Personalkosten fur angestellte Fachkréafte

Personalkosten fiir Leitung und Verwaltung

Sachkosten insgesamt (z. B. Kosten fiir Raume, Birobedarf, Porto, Telefon)

Mittelbedarf fiir Honorarkréafte

Kostenvoranschlag Ausgaben insgesamt 0,00 €

Finanzierungsplan

Eigenmittel (z. B. Zuweisungen des Trégers, Einnahmen aus Entgelten, Spenden)

Beantragter Zuschuss des Landes

1. fur Personalkosten
3. fur Sachkosten
2. fur Honorarkréafte It. Ziffer 7.4.4 VwV SchKG bis max. 4% des Zuschusses
einer Fachkraftstelle
Gesamtzuschuss des Landes 0,00 €
Zuschisse von Kommunen (Bitte erlautern)
1.
2.
3.
Gesamt 0,00
Sonstige Finanzierungsmittel (Bitte erlautern)
1.
2.
3.
Gesamt 0,00 €
Summe Finanzierung insgesamt 0,00 €

*) Die Summe ,Kostenvoranschlag” muss mit der Summe ,Finanzierungsplan® (ibereinstimmen

zu lhrer Kontrolle 0,00€ = 0,00 €
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5. Zusétzliche Angaben

Nach dem Aufwendungsausgleichsgesetz beteiligt sich der Trager als Arbeitgeber der Beratungsstelle am
Umlageverfahren — U 1 (Entgeltfortzahlung im Krankheitsfall).

Ja ]

Nein [

Fur den Bereich der Beratung nach den 88 2, 2a, 5, 6 und 25 SchKG

werden vom Trager der Beratungsstelle Zutreffendes bitte ankreuzen

[ ] keine weiteren Landesmittel in Anspruch genommen.

[] weitere Landesmittel in Anspruch genommen und zwar

6.  Wir erklaren hiermit, dass die in der Beratungsstelle Beschéftigten

- nach fiir uns allgemein geltenden Bestimmungen/Tarife vergitet werden, die den fiir den 6ffentlichen Dienst
geltenden Regelungen im Wesentlichen entsprechen,

- finanziell nicht bessergestellt sind als vergleichbare Landesbedienstete.

7.

Wir versichern, dass die Angaben in diesem Antrag (einschlie3lich der Personalblatter) richtig und vollstandig sind
und dass wir jede Veranderung der fir die Zuschussgewahrung maRRgebenden Verhaltnisse unverziglich dem Re-
gierungsprasidium mitteilen werden.

Ort, Datum Rechtsverbindliche Unterschrift
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ERLAUTERUNGEN

1. Der Zuschuss fir eine angestellte, ganzjéhrig vollzeitbeschéaftigte anerkannte Fachkraft in einer anerkannten
Schwangerschaftsberatungsstelle wird in einem gesonderten Schreiben des Sozialministeriums jahrlich bekannt ge-
geben.

2. Der Zuschuss bemisst sich nach der Zahl der vollzeitbeschaftigten anerkannten Fachkrafte. Teilzeitbeschéaftigte aner-

kannte Fachkrafte werden dem Umfang ihrer Beschéftigung entsprechend auf Vollzeitfachkrafte umgerechnet. Der
Zuschuss wird entsprechend anteilig gewahrt. Nimmt die Fachkraft ihre Tatigkeit erst im Lauf des Jahres auf oder
stellt sie ihre Tatigkeit im Lauf des Jahres ein, verringert sich der Zuschuss entsprechend des Zeitraumes, in dem die
Stelle nicht besetzt ist.

Pro Schwangerschaftsberatungsstelle kdnnen Zuwendungen fiir Honorarkrafte nach den Nummern 7.3.4 und 7.4.4
VwV SchKG bis maximal 4 Prozent der Zuwendung einer Vollzeitkraft beantragt werden. Die Beratungsstelle wird
verpflichtet, dem Regierungsprasidium bis 15. Oktober die bis dahin bzw. bis Ende des Jahres voraussichtlich beno-
tigten Mittel mit Belegen (z.B. Vertrage, Honorarvereinbarungen, endgiiltige Abrechnungen usw.) nachzuweisen.

3. Zuwendungen werden gewahrt, wenn die Schwangerschaftsberatungsstelle die Mindestbesetzung im Sinne von
Nummer 5.7 VwV SchKG sicherstellt (zwei Fachkrafte mit je 50 Prozent Beschéaftigungsumfang). Die Uiber die Min-
destbesetzung hinausgehenden Fachkrafte miissen mindestens mit 35 Prozent einer Vollzeitkraft fuir die Beratung
nach dem SchKG tétig sein. Hinsichtlich des Beschéftigungsumfangs kann im begriindeten Einzelfall auf Antrag von
der Bewilligungsbehdrde voriibergehend eine Ausnahme gewahrt werden. Es ist sicherzustellen, dass der Beschéafti-
gungsumfang und die Lage der Arbeitszeit deren Einbindung in die Organisation der Beratungsstelle sowie eine dem
Schwangerschaftskonfliktgesetz entsprechende Beratungstatigkeit und Beratungskontinuitat erméglicht. Darlber hin-
aus ist eine kontinuierliche Fort- und Weiterbildung der Fachkréfte sicherzustellen.

4. Fachkrafte sind in der Regel staatlich anerkannte Sozialpddagogen und -padagoginnen, staatlich anerkannte Sozial-
arbeiter und -arbeiterinnen, Diplomp&dagogen und -padagoginnen. Als Fachkréafte werden ebenfalls Absolventinnen
und Absolventen eines Studiums mit dem Abschluss Bachelor of Arts (Schwerpunkt Sozialpadagogik) oder Master of
Arts, unter der Voraussetzung anerkannt, dass der Studiengang in der Studienordnung ausgewiesene Module fir die
soziale Beratungspraxis enthdlt und dies entsprechend nachgewiesen wird.

5. Fachkrafte konnen auch Diplompsychologen und -psychologinnen sowie Arzte und Arztinnen sein, wenn sie tiber
ausreichende Kenntnisse uber die dffentlichen und privaten Hilfen fir Schwangere, Familien, Mitter und Kinder ver-
fugen.

6. Die Besetzung der Beratungsstelle muss gewahrleisten, dass jederzeit eine Fachkraft, die Uber einschlagige Berufs-

erfahrung verfugt, zur Verfugung steht.
7. Die Beratungsfachkréfte sollen regelmafRig Supervisions- und Fortbildungsangebote wahrnehmen.

8. Die nur im Bedarfsfall, das heif3t bei einem fachlich nicht von den hauptberuflich beschéftigten Fachkréften zu erbrin-
genden besonderen Beratungsbedarfs, beizuziehenden arztlich, fachérztlich, psychologisch, sozialpadagogisch, so-
zialarbeiterisch oder juristisch ausgebildeten Fachkréafte (Honorarkrafte) missen nicht tber besondere Kenntnisse
Uber die offentlichen und privaten Hilfen flir Schwangere, Familien, Mitter und Kinder verfiigen. Dolmetscherinnen
und Dolmetscher kénnen ebenfalls als Honorarkréfte eingesetzt werden.

9. Eine Mehrfachférderung der Beratungsstelle aus Landesmitteln ist ausgeschlossen. Eine Férderung von kommuna-
len Schwangerschaftsberatungsstellen setzt voraus, dass die Aufwendungen fur die Beratungsfachkrafte nicht be-
reits durch das Sonderbehérden-Eingliederungsgesetz vom 12. Dezember 1994 (GBI. S. 653) abgegolten sind.
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