
 
REGIERUNGSPRÄSIDIUM TÜBINGEN 

 

Stellenausschreibung 

 

Das Regierungspräsidium Tübingen hat vielfältige Aufgaben in den Bereichen 

Umwelt- und Naturschutz, Energiewende, Klimaschutz, Bildung, Gesundheitswesen, 

Mobilität, Migration, Landwirtschaft, Marktüberwachung und vielen anderen 

zukunftsweisenden Themen. Wir suchen motivierte Kolleginnen und Kollegen, die 

sich für das Gemeinwohl engagieren und sich den interessanten und 

abwechslungsreichen Aufgaben stellen möchten. 

 

Für unsere Abteilung 5 - Umwelt - möchten wir die Stelle einer/eines 

 

Referentin/Referenten (m/w/d) 

 

in Entgeltgruppe 13 TV-L 

 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet bis 09.02.2025 

 

beim Referat 54.3 – Industrie/Kommunen Schwerpunkt Abwasser - in Vollzeit 

besetzen.  

 

Aufgabengebiet: 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Überwachung, Zulassung und 

Beratung von Industrie- und Gewerbebetrieben im Hinblick auf die Einhaltung von 

gesetzlichen Vorschriften und technischen Regeln im Immissions-, Wasser-, 

Abfall- und Arbeitsschutzrecht. 

 

Die Tätigkeit ist mit Innen- und Außendienst verbunden. 

 

Wir setzen voraus: 

 Universitätsdiplom oder Masterabschluss in einem ingenieur- oder 

naturwissenschaftlichen Studienfach insbesondere der Fachrichtungen 

Elektrotechnik, Maschinenbau, Verfahrenstechnik, chemische 

Verfahrenstechnik, Bau- und Umweltingenieurwesen sowie Chemie, 

Physik oder vergleichbare Fachrichtungen  



Bei einem Masterabschluss, der an einer Dualen Hochschule oder einer 

entsprechenden Bildungseinrichtung, einer Fachhochschule oder einer 

Pädagogischen Hochschule erworben wurde, ist die Akkreditierung des 

Studiengangs zum Zeitpunkt des Abschlusses nachzuweisen. 

 Hohes Maß an Einsatzbereitschaft und Verantwortungsbewusstsein  

 Selbständiges und zielorientiertes Arbeiten 

 Fähigkeit zur interdisziplinmären Teamarbeit 

 Kontaktfähigkeit 

 Verhandlungsgeschick  

 gutes schriftliches und mündliches Ausdrucksvermögen 

 Fahrerlaubnis der Klasse B (Personenkraftwagen)  

 

Wir bieten Ihnen: 

 eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit im 

Team 

 die Möglichkeit der kreativen Mitgestaltung in einer modernen Verwaltung 

 vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

 einen sicheren Arbeitsplatz 

 eine ausgewogene Work-Life-Balance 

 eine sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf / Flexible 

Arbeitszeitmodelle 

 ein modernes betriebliches Gesundheitsmanagement mit attraktiven 

Angeboten 

 einen Zuschuss für den ÖPNV 

 

Ihre Bezahlung: 

Die Vergütung erfolgt bei Vorliegen der persönlichen und tariflichen 

Voraussetzungen in Entgeltgruppe 13 nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen 

Dienst der Länder (TV-L).  

 

Gut zu wissen: 

Schwerbehinderte Menschen werden bei entsprechender Eignung bevorzugt 

eingestellt. Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung aufgefordert. Die Stelle ist 

grundsätzlich teilbar. 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Falls Sie weitere fachliche Fragen haben, beantwortet Ihnen diese der Leiter des 

Referats 54.3, Herr Grangler, Tel.: 07071/757-177839, 

 



Bitten bewerben Sie sich bis zum 07.04.2024 unter Angabe der Kennziffer 24028 

ausschließlich über unser Online-Bewerberportal. 

Dieses finden Sie auf der Homepage des Regierungspräsidiums Tübingen unter 

„Service / Stellenangebote“ oder hier: 

https://bewerberportal.landbw.de/rp_tu_v2/index.html 

Bewerbungen per Post oder E-Mail können leider nicht berücksichtigt werden. 
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