
 

 

 

 

 

REGIERUNGSPRÄSIDIUM FREIBURG 

 

Beim Regierungspräsidium Freiburg ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt in der Abteilung 4 
- Mobilität, Verkehr, Straßen - im Referat 47.1 - Straßenbau Nord - eine unbefristete 
Vollzeitstelle zu besetzen als 

 

Mitarbeiterin / Mitarbeiter in der Bauaufsicht (w/m/d). 

 

Die Tätigkeit umfasst insbesondere die Bauüberwachung von Straßen- und 
Ingenieurbaumaßnahmen im Zuge von Bundes- und Landesstraßen in den Landkreisen 
Breisgau-Hochschwarzwald und Emmendingen mit Dienstort Freiburg. 

Ihre Aufgaben: 

 Örtliche Bauüberwachung der verschiedenen Gewerke bei Neubau- und 
Erhaltungsmaßnahmen an Straßen, Entwässerungen, Brücken, Stützbauwerken und 
Hangsicherungen; 

 Mitwirkung bei der Vorbereitung von Ausschreibungen und bei Abrechnungen; 

 Erstellen von Aufmaßen; 

 Unterstützung in der Bauwerksprüfung vor Ort und bei der Bereitstellung und Ablage 
von Bauwerksunterlagen; 

Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

Wir erwarten: 

 abgeschlossene Berufsausbildung in einem für die Tätigkeit förderlichen technischen 
Beruf (z. B. Straßenbauer/in, Betonbauer/in, Maurer/in oder als Straßenwärter/in; 

  mindestens dreijährige Berufserfahrung; 

  Bereitschaft mit Engagement im Team im Innen- und im Außendienst zu arbeiten; 

 Bereitschaft, sich mit neuen Aufgabenstellungen auseinander zu setzen und sich in 
neue Programme (z. B. iTWO, Bauwerksdatenbank) einzuarbeiten; 

 Kenntnisse der gängigen MS Office-Anwendungen (Word, Excel); 

 sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift; 

 Fahrerlaubnisklasse B; 

 Bereitschaft zu Dienstreisen. 

Von Vorteil sind: 

  Erfahrung in der Bauaufsicht und Bauabwicklung; 

  Kenntnisse über Konstruktion und Baustoffe von Ingenieurbauwerken und im 
Asphaltbau. 

Wir bieten Ihnen:  

 Eine interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit im öffentlichen Dienst;   
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 moderne Arbeitsbedingungen mit großen Gestaltungs- und Entscheidungs-
möglichkeiten und ein engagiertes Team; 

 sehr gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf, ausgewogene Work-Life Balance mit 
flexiblen Arbeitszeitregelungen;  

 Unterstützung beim Einstieg mit fachlichen und persönlichen Fortbildungen und ein 
attraktives betriebliches Gesundheitsmanagement; 

 Zuschuss zum JobTicket BW und Job Bike BW zur Unterstützung Ihrer nachhaltigen 
Mobilität. 

 

Vollzeitstellen sind grundsätzlich teilbar. Frauen werden ausdrücklich zur Bewerbung 

aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt gleicher Eignung 

bevorzugt berücksichtigt. 

 

Die Beschäftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst der Länder 

(TV-L). Bei Vorliegen aller tariflichen und persönlichen Voraussetzungen erfolgt die 

Vergütung in Entgeltgruppe 8 TV-L.  

 

Bewerben Sie sich! 

 

 bis spätestens 12. Juli 2024 unter der Kennziffer e24068  
beim Regierungspräsidium Freiburg, Referat 12, 79083 Freiburg 

 Bitte nutzen Sie zur Bewerbung unser Onlineverfahren (www.rp-freiburg.de). 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen.  

 

Ansprechperson für fachliche Auskünfte:  

Michael Kunz, Referatsleiter, Tel. 0761 / 208-2275 

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung 

(DS-GVO) und weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter Stellenangebote (www.rp-freiburg.de). 

 

https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
http://www.rp-freiburg.de/
https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/

