Baden-Wiirttemberg

REGIERUNGSPRASIDIUM FREIBURG

STELLENAUSSCHREIBUNG

Beim Chemischen und Veterinaruntersuchungsamt (CVUA) Freiburg ist zum
nachstmoglichen Zeitpunkt in der Abteilung Organisation eine befristete Vollzeitstelle zu
besetzen mit einer Fachperson (w/m/d) der Qualifikation

Bachelor / Diplom (FH)
Public Management, allgemeine Finanzverwaltung,
Rechtswissenschaften oder vergleichbar.

Dienstort ist Freiburg. Die Beschaftigung ist bis zum 31.03.2026 befristet zur Vertretung von
Mitarbeitenden.

Das CVUA Freiburg ist ein staatliches, integriertes Untersuchungsamt mit ca. 200
Beschaftigten und ca. 30 Auszubildenden / Praktikanten. Unsere Hauptaufgaben sind zum
einen die Untersuchung und Beurteilung von Lebensmitteln im Rahmen der amtlichen
Uberwachung, zum anderen die Diagnostik von Tierkrankheiten. Weiterhin sind im CVUA
Freiburg zwei Européaische Referenzlabore (EURL) und ein Referenzlabor der
Weltgesundheitsorganisation (WHQO) angesiedelt.

Ihre Aufgaben:

= Unterstitzung der Verwaltungsleitung;

» Stammdatenpflege in den SAP-Modulen Organisationsmanagement und Controlling,
Erstellen von Auswertungen;

= Berichterstattung an die Amtsleitung sowie an das Fachbereichscontrolling;
= Prifung der monatlichen Periodenabschlisse;
= Ansprechperson fur Kontierungsfragen in der Kosten- und Leistungsrechnung;

= Ubermittlung der Umsatzsteuer-Voranmeldungen, Jahresmeldungen, Einnahme-
Uberschussrechnungen an das Finanzamt sowie der Korperschaftssteuererklarung;

= Erfassen von Anlagebewegungen, Betreuung der Vermégensrechnung;
= Priufung und Freigabe des Zahllaufes.

Eine Anderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten.

Wir erwarten:

» |nteresse an einer kreativen und eigenverantwortlichen Tatigkeit im Finanzbereich
(idealerweise mit Vorerfahrung);

» gute Kenntnisse der gangigen MS Office-Anwendungen (Word, Excel) und die
Bereitschaft, sich in weitere Fachanwendungen einzuarbeiten (insb. SAP);


https://www.ua-bw.de/pub/default.asp?subid=3&Lang=DE
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= selbstandige Arbeitsweise, Bereitschaft, sich mit neuen Aufgabenstellungen
auseinander zu setzen sowie die Fahigkeit zum vernetzten Denken;

» Teamfahigkeit und Interesse an interdisziplindrer Zusammenarbeit mit verschiedenen
Fachrichtungen;

= Zuverlassigkeit, Flexibilitdt, Sozialkompetenz, Organisations-, Kommunikations- und
Verhandlungsgeschick;

= sicherer Umgang mit der deutschen Sprache in Wort und Schrift.

Von Vorteil sind:

= berufliche Erfahrung im Bereich des 6ffentlichen Haushaltswesens;
= Erfahrung im Umgang mit SAP-Fachanwendungen.

Wir bieten lhnen:

= Job mit Sinn: eine sinnvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit im Umfeld des
gesundheitlichen Verbraucherschutzes und der Tiergesundheit

= Abwechslung und Entwicklungsmaoglichkeiten: Ihre Arbeitsgebiete haben
Spannendes zu bieten, da unsere Themenbereiche aul3erst vielfaltig sind

= Work-Life Balance: 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, flexible
Arbeitszeitgestaltung, Teilzeitmodelle, Mdglichkeit der Telearbeit

» Update ihrer Qualifikation: fachliche Fort- und Weiterbildung
»= eine intensive Einarbeitung durch erfahrene Kolleginnen und Kollegen

= Gut zu erreichen: ob mit OPNV und Fahrrad (vergiinstigtes JobTicketBW und
JobBike) oder Auto

= Dbetriebliche Altersvorsorge: Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes mit Beginn
der Rente

= Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements

Vollzeitstellen sind grundsatzlich teilbar. Schwerbehinderte Menschen werden bei insgesamt
gleicher Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

Die Beschaftigung richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst der Lander
(TV-L). Bei Vorliegen aller tariflichen und personlichen Voraussetzungen erfolgt die
Vergultung in Entgeltgruppe 10 TV-L. Fur Beamtinnen und Beamte kommt eine Besetzung
im Wege der Abordnung bis Besoldungsgruppe All in Betracht. Aufgrund des
bevorstehenden Ausscheidens der aktuellen Verwaltungsleitung zum 31.12.2025 wird
anschlieRend eine Versetzung bzw. Ubernahme in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis
angestrebt. Eine spatere Ubernahme in das Beamtenverhéltnis ist bei Vorliegen der
rechtlichen und persdnlichen Voraussetzungen grundsatzlich ebenfalls moglich.

Bewerben Sie sich!

» bis spatestens 30. Juni 2024 unter der Kennziffer e24063
beim Regierungsprasidium Freiburg, Referat 12, 79083 Freiburg

= Bitte nutzen Sie zur Bewerbung unser Onlineverfahren (www.rp-freiburg.de).



https://bewerberportal.landbw.de/rp_fr_v2/bestimmungen.php
http://www.rp-freiburg.de/
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen.

Ansprechperson fir fachliche Auskunfte:
Katja Baumgartner, Verwaltungsleitung CVUA Freiburg, Tel.: 0761 8855-102

Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person nach Art. 13 der Datenschutz-Grundverordnung
(DS-GVO) und weitere Informationen erhalten Sie auf unserer Homepage unter Stellenangebote (www.rp-freiburg.de).



https://rp.baden-wuerttemberg.de/fileadmin/RP-Internet/Freiburg/Service/_DocumentLibraries/Documents/stellenausschr-dsgvo.pdf
https://rp.baden-wuerttemberg.de/rpf/ueber-uns/karriere/stellenangebote/

